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Készült: Palotás, Kisbágyon és Szarvasgede Községek  Képviselő-testületeinek 2013.  április 23-án 
  megtartott együttes üléséről.

N a p i r e n d: 

1./        A Palotási Közös Önkormányzati Hivatal 2013. évi ( 2013. március l-től

                        2013. december 31-ig terjedő időszak ) költségvetésének elfogadása.                          
Előterjesztő: Krekács Judit jegyző

          Palotás 50/2013.(IV.23.) határozat






     Kisbágyon 32/2013.(IV.23.) határozat







  Szarvasgede 15/2013.(IV.23.) határozat

2./
Palotási Közös Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek juttatásait érintő 
            előzetes döntés.
          Palotás 51/2013.(IV.23.) határozat






     Kisbágyon 33/2013.(IV.23.) határozat







  Szarvasgede 16/2013.(IV.23.) határozat
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J e g y z ő k ö n y v e

Készült:  Palotás, Kisbágyon és Szarvasgede Községek Képviselő-testületeinek 2013. április 23-án 
    megtartott együttes üléséről.
Testületi ülés helye: Községháza
                                  Palotás, Kossuth út 1.
Jelen vannak: 
Palotás Képviselő-testülete: Szabó Mihály polgármester,
Markolt Gergelyné alpolgármester, Almási Lajos, Dúzsné Szita Mária, Hasznosi Norbert, Medgyesi József Miklós, Vinczéné Pálinkás Erika képviselők.
Kisbágyon Képviselő-testülete: Nagy Attiláné polgármester, Zachar Tibor alpolgármester, 

Jancsó Mónika Ildikó, Mérészné Holecz Mária, Pogány Károly  képviselők.

Szarvasgede Képviselő-testülete: Gyetvai Zsolt alpolgármester, Kuruncziné Jambrik Anna, Kurunczi Nándor, Pilinyi Zoltán képviselők.
Tanácskozási joggal: Krekács Judit jegyző
 
Jegyzőkönyvvezető:  Varga Anita ügykezelő
Az együttes ülést  Szabó Mihály Palotás község polgármestere vezeti le.
Köszönti a megjelenteket, megállapítja, hogy a palotási képviselő-testület határozatképes, mivel a   7 fős testület 7 tagja jelen van, a kisbágyoni képviselő-testület határozatképes, mivel az 5 tagú testület 5 tagja jelen van, a szarvasgedei képviselő-testület szintén határozatképes, mivel az 5 tagú testület 4 tagja jelen van.
A palotási képviselő-testület  Almási Lajos és Dúzsné Szita Mária képviselőket a jegyzőkönyv hitelesítőinek egyhangúlag elfogadja. 
A szarvasgedei képviselő-testület Kuruncziné Jambrik Anna és Kurunczi Nándor képviselőket a jegyzőkönyv hitelesítőinek egyhangúlag elfogadja.
A képviselő-testületek a napirendekre tett javaslatokat megtárgyalásra elfogadják.

N a p i r e n d: 

1./        A Palotási Közös Önkormányzati Hivatal 2013. évi ( 2013. március l-től

                        2013. december 31-ig terjedő időszak ) költségvetésének elfogadása.                        
          


2./
Palotási Közös Önkormányzati hivatal köztisztviselőinek juttatásait érintő 
                       előzetes döntés.
I. NAPIREND:
A Palotási Közös Önkormányzati Hivatal 2013. évi ( 2013. március l-től

2013. december 31-ig terjedő időszak ) költségvetésének elfogadása.
(E-109-27/2013. előterjesztés és határozati javaslat a jegyzőkönyvhöz csatolva)
Krekács Judit jegyző: Igyekeztem az írásos anyagban mindenre kiterjedően, legalább jelzés szintjén kitérni mindarra a körülményre, amelyek a közös hivatal költségvetésénél fontosak. A Társulási megállapodás megkötését megelőzően a költségvetés fő irányszámait már megküldtem és már akkor is jeleztem, hogy a betölthető álláshelyek attól függnek, hogy az alkalmas pályázók közül a felvett dolgozó milyen besorolású. Az előzetes költségvetésben a garantált bérminimummal terveztünk. Az aljegyzői és a pénzügyi ügyintézői álláshelyre meghirdettük a pályázatot, az abban való döntést a költségvetés elfogadása után tartom célszerűnek. Ebben a költségvetés tervezetben már figyelembe vettem azt, hogy a  pályázók közül a kiírásnak megfelelő személy milyen besorolású bérrel vehető fel, illetve mindkettő esetében munkába járási költséggel is számolni kell.
A 2013. évi költségvetésben a három önkormányzat hivatali feladatokra számított állami támogatása 8 álláshelyre biztosítja a fedezetet – a nyugdíjba kerülő ügyintéző helyére igazgatási feladatellátásra aljegyzői státusszal, és l pénzügyi ügyintézői státuszra.  A közös hivatal megállapodásában a képviselő-testületek 9 álláshelyre biztosítottak lehetőséget, de ez a költségvetés 8 álláshelynek fent ismertetettek szerinti bérével számol. 
2014-re vonatkozóan ha az állami támogatás ezzel a fajlagos költséggel, létszámmal marad meg, abban az esetben szabad összeg 2.100.000.-Ft, de ez csak irányszám a jelenlegi feltétel rendszerrel. 
A feladatellátáshoz a 9 köztisztviselői státusz szükséges lenne.

Dúzsné Szita Mária képviselő: Az új közös önkormányzati hivatal esetében egy teljesen más módú finanszírozásról beszélünk, mint eddig volt. Most erre a célra kap lakosságszám arányosan összeget közvetlenül az önkormányzati hivatal, nem pedig önkormányzatok adják össze a működésre a pénzt. Van-e valami oka, hogy abból a 10 hónapból ami hátra van két hónapra kevesebb összeget kapunk, mint a következő 8 hónapra?
A 10 hónapra kapunk 29 millió forintot létszámarányosan, a mi összes kiadásunk a 10 hónapra 26.980.00.-Ft, az önkormányzat költségvetését illetően nem fog előállni olyan helyzet, hogy a közös hivatal költségvetéséhez hozzá kell járulni. Ebből az állami támogatásból, ha 8 létszámmal számolunk, akkor lehet finanszírozni. 
Krekács Judit jegyző: Valóban más finanszírozás van a 4 hónapra ez a 2012. októberi hivatali felállás szerint került kiszámításra minden önkormányzatnál. Az alap normatíva és a korrekciós tényező, tehát Palotás és Kisbágyon esetében két település, Szarvasgede és Csécsére kiszámolva két település, május 1-től pedig már a korrekciós tényezők módosultak, tehát három település van együtt. Ebből adódik a 4 hónap és a 8 hónap különbözete. 

A kiadásoknál a bérgazdálkodás sajátosságából adódik, hogy az önkormányzati teherviselésnél a dologi kiadások 10 hónapra vannak a közös hivatalt érintően számolva, a bérek pedig 9 hónapra a három településre, az egy hónap bére és járulékai pedig két településre. A költségvetésben azonban a  februári bért márciusban tudjuk csak lekönyvelni. 
A költségvetési-tervezetbe nem kilencedik köztisztviselői létszámmal terveztünk, mert a jelenlegi a kiírásnak megfelelő pályázók besorolása alapján a nyolc köztisztviselői létszám kiadásai és a dologi költségek az állami támogatásból biztosíthatóak, a kilencedik álláshely költségét az önkormányzatoknak már további saját forrásból kell fedezni.
Dúzsné Szita Mária képviselő: Jelenleg 6 fő köztisztviselő van és a szarvasgedei 1 fő, ki a hetedik létszám,  az aljegyző a nyugdíjas helyére kerül felvételre?

Krekács Judit jegyző: A nyolcadik a pénzügyi ügyintézői jelenleg üres álláshely. Az aljegyző a nyugdíjba menő ügyintéző helyére kerül, akinek egy hónap a munkavégzés alóli felmentése, ki kell adni a szabadságát és legalább egy hónap átfedésnek kell lenni a munkakör átadáshoz is. A egy hónap átfedési időben lesz kilenc köztisztviselő.
Zachar Tibor alpolgármester: A kilencedik álláshely bérét hozzá kell tenni, amíg átfedés van?

Krekács Judit jegyző: Az az összeg bele van kalkulálva a költségvetésbe. Ha rajta kívül felvennénk egy plusz főt, akkor azt kellene kiegészíteni. A megállapodás megkötésekor a garantált bérminimummal számoltunk az üres álláshelyeknél, de a jelentkezés alapján nem minimálbéres lesz.
Költségvetésbe a mérlegképes könyvelői képesítés miatt javaslom, hogy az ezzel rendelkező dolgozókat illesse meg a mindenkori illetményalap 40%-ának megfelelő képzettségi pótlék. A költségvetésben a béreket már ennek figyelembevételével terveztem, ez havi 15.000.-Ft/fő összeg

2 ilyen végzettségű személlyel van a költségvetés tervezve. 
Javaslom a képviselő-testületeknek, hogy a tárgyévre állapítsák meg a 10%-os illetménykiegészítést, hogy a belépő új dolgozók is jogosultak legyenek erre. A régi köztisztviselőkre az átmeneti szabályozás érvényes akkor is, ha tárgyévre nem állapítja meg ezt a képviselő-testület. 
A benyújtott pályázatokról néhány általános információ:

A pénzügyi ügyintézői álláshelyre két pályázat érkezett.

- Az egyik jelentkező nem felel meg a képesítési feltételeknek.

- A feltételeknek megfelelő pályázó megfelel a feltételeknek, mérlegképes könyvelői végzettsége van, regisztrációja most van folyamatban. Rendelkezik közigazgatási alapvizsgával, anyakönyvvezetői szakvizsgával. 1998-től dolgozik önkormányzati területen pénzügyi ügyintézőként. Kérése, hogy amennyiben felvételre kerül, áthelyezéssel történjen a felvétele.

Jelenleg rendkívül feszített a feladatellátás, ezért az álláshely betöltése sürgető lenne, a jelenlegi közigazgatási szervtől a végleges áthelyezéssel történő kinevezését támogatom.
Az aljegyzői álláshelyre három pályázat érkezett:

- Jogász és közgazdász végzettségű, ügyvédjelölt foglalkozású. Közigazgatási szervnél szakmai gyakorlattal nem rendelkezik.
- Főiskolai igazgatásszervezői diplomával, valamint művelődésszervezői végzettséggel és közigazgatási szakvizsgával rendelkező jelentkező is van. Jelenleg vállalkozásban dolgozik, korábban könyvtárban, illetve iskolában programszervezőként dolgozott, önkormányzatnál szervezési előadóként, közművelődési referensként dolgozott. Jegyzői, aljegyzői gyakorlata nincs. 
- A harmadik jelentkező megfelel a feltételeknek, államigazgatási főiskolai diplomával rendelkezik, valamint informatikai felsőfokú végzettsége van. Közigazgatási szakvizsgával rendelkezik, jegyzői szakmai gyakorlata közel 10 év. Feltételeknek megfelel. Munkaviszonya szervezeti változás miatt megszűnt, felmentési ideje már letelt.
Dúzsné Szita Mária képviselő: A pénzügyi állásra mikor tudna kezdeni a dolgozó és miért szeretne eljönni?
Krekács Judit jegyző: Ha kéri a munkaviszonyának megszüntetését, akkor 2 hónap a lemondási idő, áthelyezés esetén a tárgyalási alap június l. is  lehet, egy hónapon belül reális lehet akkor az áthelyezése. Arról nincs információm miért szeretne eljönni jelenlegi munkahelyéről. Jelenlegi munkahelyén is pénzügyi feladatokat látott el, a betanítás csak a helyi viszonyok megismerését jelenti.
Dúzsné Szita Mária képviselő: Ha elfogadjuk az áthelyezést, akkor mit vállal fel a közös hivatal?
Krekács Judit jegyző: Munkaviszonya  folyamatosként kerül figyelembevételre, ami elsősorban a végkielégítésnél figyelembe vehető időnél számít, nem csak a jelenlegi hanem az áthelyezés előtti munkáltatónál eltöltött időt is számításba kell venni, valamint nincs próbaidő.
Szabó Mihály polgármester: Nagyon sajnálom, hogy nem nyújt fedezetet az állami támogatás a kilencedik álláshelyre, nagyon nehéz lesz a feladatokat ellátni, de valamilyen módon meg kell oldani. Javaslom, hogy térjünk vissza plusz egy létszám felvételére.
Krekács Judit jegyző: A 2013. évi költségvetéssel kapcsolatban kellett információt adnunk a Kormányhivatal felé, a napokban kaptunk egy újabb levelet, hogy minden hónapban a jegyzőknek a tapasztalatokról, változásokról folyamatosan információt kell adni. Jeleztem, hogy az állami támogatással finanszírozott elismert hivatali létszámnál feszültséget látunk, ezt minden hónapban próbáljuk alátámasztani, ez a probléma több hivatalnál is megfogalmazódott. A többi területet érintően is leírtuk az észrevételeket.
A képviselők részéről további kérdés, észrevétel nem hangzott el, a polgármester szavazásra bocsátja a  közös önkormányzati hivatal 2013. évi költségvetésének elfogadásáról szóló határozati javaslatot.
PALOTÁS   Képviselő-testülete 7 igen szavazattal, egyhangúlag, KISBÁGYON Képviselő-testülete 5 igen szavazattal egyhangúlag, SZARVASGEDE Képviselő-testülete 4 igen szavazattal egyhangúlag elfogadja a határozati javaslatot, a képviselő-testületek meghozták az alábbi határozatot:
Palotás Községi Önkormányzat

50/2013.( IV.23.) Képviselő-testületi határozat

Kisbágyon Községi Önkormányzat

32/2013.( IV.23.) Képviselő-testületi határozat

Szarvasgede Községi Önkormányzat

16/2013.( IV.23.) Képviselő-testületi határozat

Palotás, Kisbágyon és Szarvasgede Községek Önkormányzatai Képviselő-testületei a közösen fenntartott Palotási Közös Önkormányzati Hivatal 2013. 03-12 hóra készített költségvetési javaslatát megtárgyalva az alábbi döntést hozzák:

1./ A hivatal 2013.03-12. időszak költségvetésére tett javaslatot az alábbiak szerint elfogadják:


a.) Hivatal összes bevétele:




 25.708.000.-



Ebből:




- intézményi működési  bevétel:

                    8.000.-

                                   - előző évi pénzmaradvány igénybevétele

       98.000.-




- Önkormányzati támogatás



25.602.000.-

b.) Körjegyzőség kiadása összesen:







Ebből:




- személyi juttatások:




16.357.000.-




- munkaadót terhelő járulékok és

                                      szociális hozzájárulási adó :


 4.310.000.-




- dologi kiadások:




 5.041.000.                                 


c.) A Hivatal személyi juttatások előirányzata 38.650.-Ft illetményalappal

                 került megtervezésre. Tartalmazza továbbá 10 % illetménykiegészítést,

                 vezetői-jegyzői, aljegyző pótlékokat, 15.460.- forint szakképzettségi pótlékot, 

                 továbbá cafetéria juttatást közterhekkel együtt évi 194.000 Ft/fő összeg alapján.     


d.) A Hivatal 2013. évi költségvetésében engedélyezett létszámkeret:

                      a.)  köztisztviselői létszámkerete 8 fő, melyből

Az álláshelyek megoszlása  az alábbiak szerinti


- 1 fő jegyző teljes munkaidőben,

- 1 fő aljegyző teljes munkaidőben ( igazgatási ügyintézői feladatok            

       ellátásával)


- 6 fő köztisztviselő teljes munkaidőben

                       b.) Technikai létszám:

                                    - 2 fő részmunkaidőben (Kisbágyon napi 4 és Palotás 6 órában) 

                                       foglalkoztatott hivatalsegéd.

2./ Az önkormányzatokat érintő kiadás megosztása a három önkormányzat között lakosságszám arányosan történik korrigálva Palotás és Kisbágyon Körjegyzőség 2013. február havi bér és járulék összegével, mely Palotás és Kisbágyon között kerül megosztásra: 

              2013. 02. havi összeg     9 hó bér+10 hó dologi   Összesen             Állami támogatás
Palotás         1.486                             17.780                          19.266                19.227    + 39

Kisbágyon      395                                4.718                            5.113                 5.102     + 11

Szarvasgede   000                                4.482                            4.482                 4.849     -367

Összesen:     1.881                             26.980                          28.861                29.178
3./ A Hivatal költségvetése Palotás Önkormányzat 2013. évi költségvetéséről szóló 

 
rendeletben egy címet alkot.

            Határidő: 2013. május 15-ig


                  rendelet-tervezet összeállítása.

    
Felelős: Krekács Judit


        
    körjegyző
II. NAPIREND:
Palotási Közös Önkormányzati Hivatal köztisztviselőinek juttatásait érintő előzetes döntés.
Krekács Judit jegyző: Javaslom, hogy a mérlegképes képesítéssel rendelkező köztisztviselők részére az illetményalap 40 %-ban kerüljön megállapításra képzettségi pótlék illetve a 2013. évre 10 % kereset kiegészítés. Az előzetes döntést azért kérem, hogy a pályázókkal ezzel kapcsolatban már tájékoztatást adhassak. A költségvetést már ezek juttatások figyelembe vételével terveztük. A képzettségi pótlék közszolgálati szabályzatba kerül beépítésre, melye az SZMSZ melléklete lesz. 
A kereset-kiegészítés pedig a soron következő minden település költségvetési rendeletében kerül rögzítésre.
A képviselők részéről további kérdés, észrevétel nem hangzott el, a polgármester szavazásra bocsátja a  javaslat elfogadását.
PALOTÁS   Képviselő-testülete 7 igen szavazattal, egyhangúlag, KISBÁGYON Képviselő-testülete 5 igen szavazattal egyhangúlag, SZARVASGEDE Képviselő-testülete 4 igen szavazattal egyhangúlag elfogadja a határozati javaslatot, a képviselő-testületek meghozták az alábbi határozatot:
Palotás Községi Önkormányzat

51/2013.( IV.23.) Képviselő-testületi határozat

Kisbágyon Községi Önkormányzat

33/2013.( IV.23.) Képviselő-testületi határozat

Szarvasgede Községi Önkormányzat

17/2013.( IV.23.) Képviselő-testületi határozat
Palotás, Kisbágyon és Szarvasgede Községek Önkormányzatok Képviselő-testületei
a Palotási Közös Önkormányzati Hivatal köztisztviselői részére 2013. évre 

biztosítanak 10 % kereset-kiegészítést és az illetményalap 40 %-nak megfelelő mértékű

képzettségi pótlékot a mérlegképes könyvelői felsőfokú képesítéssel rendelkező 

köztisztviselők részére.

A képviselő-testületek utasítják a jegyzőt, hogy a fenti juttatásokra vonatkozó

rendelet-tervezet és Szabályzatok elkésztéséről, azok elfogadásra, jóváhagyásra történő 

előterjesztéséről gondoskodjon.

Határidő: soron kívül

Felelős: Krekács Judit jegyző

Szabó Mihály polgármester megköszöni a palotási, kisbágyoni és szarvasgedei képviselők részvételét és az együttes ülést bezárja. 
                                                                               Kmft.

          Szabó Mihály


Nagy Attiláné

Gyetvai Zsolt


polgármester

 
polgármester


alpolgármester
Krekács Judit

                                                                           Jegyző

           Almási Lajos



                               Dúzsné Szita Mária


  képviselő





             képviselő

           
   Kuruncziné Jambrik Anna
                                          Kurunczi Nándor


  képviselő





             képviselő

jegyzőkönyv hitelesítők

Jegyzőkönyv mellékletei:
· meghívó, jelenléti ív

· E-109-27/2013. előterjesztés és határozati javaslat a Palotási Közös Önkormányzati Hivatal 2013. évi költségvetésének elfogadása
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